
 

Openbare besluitenlijst collegevergadering 
Datum 25-02-2025 

Tijd 9:00 - 13:30 

Locatie B&W kamer 

Voorzitter Burgemeester Veenstra 

Aanwezig De heer Fred Veenstra, burgemeester; mevrouw Maria le Roy, wethouder; de heer 
Robin Hartogh Heys van de Lier, wethouder; de heer Sipke Hoekstra, wethouder; 
de heer Pieter van der Zwan, wethouder; de heer Siebren van der Berg, 
gemeentesecretaris en mevrouw Baukelien Koopmans, bestuurssecretaris. 

 

  

1 

 

Vaststellen agenda 

 
Besluit: 

De agenda wordt vastgesteld. 
 

2 

 

Openbare stukken 

 

2.1 

 

Leefomgeving en cultuur 

 

2.1.1 

 

Aanpassing mandaat FUMO voor Woo verzoeken 

 

Besluit: 

Het college stelt het addendum Wet open overheid behorende bij Besluit mandaatregeling 

FUMO 2023 gemeente Smallingerland vast. 

 

Samenvatting 

Op dit moment heeft FUMO mandaat voor het behandelen van Woo-verzoeken en het actief 

openbaar maken van milieugegevens van de provincie Fryslân en diverse gemeenten, 

waaronder onze gemeente. De FUMO heeft de wens uitgesproken om het mandaat te willen 

teruggeven. In de vergadering van 19 december 2024 is door het Algemeen Bestuur van de 

FUMO het addendum Woo op de Producten en Diensten Catalogus (PDC) 2024 vastgesteld. 

Het college heeft het addendum nu ook vastgesteld, waarmee de Mandaatregeling FUMO 

2023 kan worden aangepast. 

 

2.1.2 

 

Beantwoording open brief houtstook aan raadsleden 

 

Besluit: 

Het college stelt de brief aan het meldpunt rookoverlast vast met beantwoording van de vragen 

over houtstook in de fysieke leefomgeving. 

 

Samenvatting 

Op 1 december 2024 heeft meldpunt rookoverlast een open brief gestuurd aan de raadsleden. 

Het onderwerp van de brief betreft 'uw verantwoordelijkheid en kansen binnen de 

Omgevingswet ten aanzien van houtstook in de fysieke leefomgeving'.  

De afhandeling van de brief is in handen van het college gesteld. In de brief worden de 

gestelde vragen beantwoord. 
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2.1.3 

 

Uitvoerings- en handhavingsstrategie Fryslân 2025-2028 

 

Besluit: 

1. Het college besluit: 

    - de huidige Uitvoerings- en handhavingsstrategie Fryslân 2024, die aangepast is    

      aan de Omgevingswet in te trekken met terugwerkende kracht per 1 januari 2025; 

    - de Uitvoerings- en handhavingsstrategie Fryslân 2025-2028, die aangepast is aan  

      de Omgevingswet, met terugwerkende kracht vast te stellen per 1 januari 2025.  

    - kennis te nemen van het Uitvoeringsprogramma VTH Fryslân basistaken 2025. 

2. Het college besluit het Dagelijks bestuur van de FUMO schriftelijk op de hoogte te  

    stellen van het onder 1 genoemde besluit, door de uitgaande brief te versturen. 

3. Het college stelt de raadsbrief vast met informatie over de vaststelling van de  

    Uitvoerings- en handhavingsstrategie Fryslân 2025-2028. 

 

Samenvatting 

De Uitvoerings- en handhavingsstrategie Fryslân 2025-2028 (hierna: ‘UHF 2025-2028') gaat 

over de wettelijke basistaken die de FUMO voor haar deelnemers uitvoert.  

Een gezamenlijke uitvoerings- en handhavingsstrategie is, voor de bestuursorganen die deel 

uitmaken van de FUMO, wettelijk vereist. Dit blijkt uit artikel 13.5 Omgevingsbesluit. Het beleid 

bevat tevens de inhoudelijke vereisten zoals benoemd in het Omgevingsbesluit (artikelen 13.6 

en 13.7). 

Dit beleid is opgesteld door een werkgroep waarin de provincie, diverse gemeenten en de 

FUMO zijn vertegenwoordigd. In het voorproces zijn ook de ketenpartners van de FUMO in de 

gelegenheid gesteld te reageren op de Uitvoerings- en handhavingsstrategie Fryslân 2025-

2028. 

 

2.1.4 

 

Beantwoording schriftelijke vragen raadsfractie ELP over Waterfront Drachten 

 

Besluit: 

Het college stelt de raadsbrief met de beantwoording van de schriftelijke vragen van fractie van 

de ELP d.d. 3 februari 2025 aangaande het Waterfront Drachten vast. 

 

Samenvatting 

De raadsfractie van de ELP heeft schriftelijke vragen gesteld over het Waterfront Drachten. Het 

college besluit over de beantwoording van de vragen. 

 

2.1.5 

 

Raadsbrief aanpak netcongestie 

 

Besluit: 

Het college besluit om de brief over de stand van zaken netcongestie aan de gemeenteraad te 

sturen. 

 

Samenvatting 

De laatste jaren is er transportschaarste ontstaan op het elektriciteitsnet en is de 

beschikbaarheid van stroom niet meer een vanzelfsprekendheid (netcongestie).  

In onze gemeente komen verzoeken van grootverbruikers van stroom die meer capaciteit 

willen op een wachtlijst. Daarnaast heeft de uitbreiding en verzwaring van het elektriciteitsnet 

vertraging opgelopen, waardoor bedrijven langer moeten wachten op maar capaciteit. In de 

kadernota van 2024 en 2025 is budget opgenomen voor het faciliteren van innovatieve 

oplossingen voor de netcongestie. Via de brief wordt de raad geïnformeerd over de stand van 

zaken netcongestie en de rol die we als gemeente pakken. 
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2.2 

 

Sociaal domein 

 

2.2.1 

 

Garantstelling V.V. Drachtster Boys 

 

Besluit: 

1. Het college besluit om V.V. Drachtster Boys een subsidie te verlenen, in de vorm van een   

    garantstelling, voor een bedrag van € 79.100,-.  

2. Het college stelt de brief aan V.V. Drachtster Boys vast.  

 

Samenvatting  

Voetbalvereniging V.V. Drachtster Boys heeft samen met gemeente Smallingerland een nieuw 

kunstgrasveld aangelegd op Sportpark Drachtster Bos.  

Conform het sportbeleid financiert V.V. Drachtster Boys 25% van de totale aanlegkosten en de 

gemeente Smallingerland 75%. Om de 25% bijdrage te voldoen gaat V.V. Drachtster Boys een 

geldlening aan. Stichting Waarborgfonds Sport ondersteunt de vereniging met een borgstelling 

van 50% op voorwaarde dat de gemeente Smallingerland dit ook doet. Het verzoek aan 

gemeente Smallingerland is om voor de overige 50% een garantstelling af te geven.  

 
 

2.2.2 

 

Subsidie Voor- en vroegschoolse educatie en Peuteropvang 

 

Besluit: 

1. Het college verleent een subsidie van € 1.589.072,- voor Voorschoolse Educatie  

    voor het jaar 2025 aan MOS. 

2. Het college verleent een subsidie van € 326.237,- voor Peuteropvang voor het jaar  

    2025 aan MOS. 

3. Het college stelt de beschikking 'subsidie VVE MOS 2025' vast. 

4. Het college stelt de beschikking 'subsidie peuteropvang MOS 2025' vast. 

 

Samenvatting 

Op grond van de onderwijswetgeving dient de gemeente een voldoende en kwalitatief goed 

aanbod van voorschoolse educatie te realiseren ten behoeve van zogenoemde 

doelgroeppeuters met een taalachterstand. Daarvoor zijn vijf aanbieders van voorschoolse 

educatie actief binnen Smallingerland. Om een voldoende en kwalitatief goed aanbod mogelijk 

te maken worden subsidies beschikbaar gesteld die worden gedekt vanuit de specifieke 

uitkering onderwijsachterstandenbeleid. Daarnaast wordt een subsidie beschikbaar gesteld ten 

behoeve van de peuteropvang. Met deze subsidie kunnen we ouders die niet in aanmerking 

komen voor kinderopvangtoeslag financieel in staat stellen hun peuter(s) bij een peuteropvang 

in te schrijven.  

MOS voert hiervoor in de gemeente de kassierfunctie uit. 
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2.2.3 

 

Dienstverleningsovereenkomst Banenafspraak Banen en intentieverklaring 

 

Besluit: 

Het college besluit: 

1. Voor de jaren 2025 en 2026 de Dienstverleningsovereenkomst Banenafspraak  

    Banen (DVO BAB) te sluiten met Caparis N.V., waarmee: 

    de gemeente banen inkoopt voor inwoners met een arbeidsbeperking die onder de  

    doelgroep van de Banenafspraak vallen. 

2. De verklaring vast te stellen waarin is overeengekomen dat Caparis N.V. en de  

    aandeelhoudende gemeenten de volgende intenties hebben: 

    - in 2025 een concreet plan ontwikkelen voor een toekomstbestendige inrichting van  

      Caparis N.V. in samenwerking met de niet aandeelhoudende gemeenten; 

    - vanaf 1 januari 2027 voor drie jaar de DVO BAB te verlengen op basis van de  

      condities en tarieven die gelden voor de DVO BAB 2025 en 2026; 

    - gezamenlijk een analyse maken van personen met een indicatie BAB om te  

      onderzoeken of er op basis van de werksoort of begeleidingsbehoefte  

      mogelijkheden zijn om een indicatie Beschut Werk aan te vragen; 

    - gemeenten spannen zich in om meer plaatsingen mogelijk te maken bij Caparis  

      N.V. binnen staf- en kaderfuncties waarvoor de gemeenten alleen  

      loonkostensubsidie hoeven te betalen en er geen aanvullende kosten zijn. 

3. De kosten voor BAB-dienstverbanden te dekken uit de Gebundelde Uitkering (BUIG)  

    voor de loonkostensubsidie en uit het Participatiebudget voor de begeleidingskosten. 

 

De burgemeester besluit: 

4. Op grond van artikel 171, lid 2 Gemeentewet wethouder Van der Zwan te machtigen   

    om de DVO BAB en intentieverklaring te onderteken. 

 

Samenvatting 

De gemeente sluit een Dienstverleningsovereenkomst (DVO) Banenafspraak Banen (BAB) met 

Caparis N.V. voor de jaren 2025 en 2026. In deze overeenkomst zijn de voorwaarden 

vastgelegd voor het inkopen van banen voor inwoners met een arbeidsbeperking die onder de 

doelgroep van de Banenafspraak vallen.  

Daarnaast stemt het college in met een verklaring waarin Caparis N.V. en de gemeenten voor 

de komende jaren verschillende doelen hebben opgenomen over een toekomstbestendige 

inrichting van Caparis N.V. en de DVO BAB. 

 

2.2.4 

 

Beantwoording Schriftelijke vragen ChristenUnie - verloren thuiszitters 

 

Besluit: 

Het college stelt de raadsbrief vast met de beantwoording van de schriftelijke vragen van de 

fractie van ChristenUnie over verloren thuiszitters in Smallingerland. 

 

Samenvatting 

Op 28 januari zijn er vragen binnengekomen van de ChristenUnie over verloren thuiszitters in 

Smallingerland. Deze vragen worden in de raadsbrief beantwoord. 
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2.3 

 

Bedrijfsvoering 

 

2.3.1 

 

Herziening inkoopvoorwaarden 

 

Besluit: 

Het college stelt de herziene algemene inkoopvoorwaarden gemeente Smallingerland vast en 

trekt de algemene inkoopvoorwaarden daterende uit 2013 in. 

 

Samenvatting 

De algemene inkoopvoorwaarden van de gemeente Smallingerland dateren van 2013 en zijn 

destijds opgesteld op basis van de VNG inkoopvoorwaarden 2012. In 2024 heeft de VNG 

nieuwe inkoopvoorwaarden opgesteld die aansluiten bij de huidige marktomstandigheden. De 

inkoopvoorwaarden van de gemeente Smallingerland zijn ondertussen gedateerd. Middels dit 

collegebesluit worden de nieuwe inkoopvoorwaarden in lijn gebracht met landelijke, door 

overheden en marktpartijen, opgestelde voorwaarden. 

2.3.2 

 

Invoering HR21 

 

Besluit: 

Het college besluit om een aanvullende beloning voor de coördinatiemodule op te nemen in het 

personeelshandboek 'Regeling Lokale aanvullingen hoofdstuk 3 Cao Gemeenten'. 

 

Samenvatting: 

Smallingerland is per 1 januari 2025 voor de ambtelijke organisatie overgestapt op het 

functiewaarderingssysteem HR21. Het onafhankelijke adviesbureau Leeuwendaal heeft de 

functies ingedeeld en gewaardeerd in het HR21 systeem. Als aanvulling op HR21 heeft de 

organisatie de wens om een coördinatiemodule vast te stellen.  

Een coördinatiemodule biedt medewerkers zonder leidinggevende rol extra waardering voor 

coördinerende taken, zoals taakverdeling en ondersteuning. Deze module kan extra beloning 

opleveren, maar dit geldt alleen voor functies tot en met schaal 10. 

 

2.3.3 

 

Herbenoeming leden commissie bezwaren en klachten 

 

Besluit: 

1. Het college besluit te herbenoemen als lid/plaatsvervangend voorzitter van de  

    commissie bezwaren en klachten: 

    Mevrouw J. Tittel, lid/plaatsvervangend voorzitter 

    Mevrouw D. Wassens, lid/plaatsvervangend voorzitter 

    Mevrouw I. van Boetzelaer-Gulyas, lid/plaatsvervangend voorzitter 

 

2. Het college stelt de herbenoemingsbrief vast. 

 

Samenvatting 

De leden van de bezwaarschriftencommissie zijn benoemd voor vier jaren. Nu deze termijn 

verlopen is, dienen de leden/plaatsvervangend voorzitters herbenoemd te worden. Er is sprake 

van een goede samenwerking, taakvervulling en advisering, die bijdraagt aan de verdere 

verbetering van onze besluitvorming. Daarmee houden we voortgang in het bezwarenproces. 

 

3 

 

Dagportefeuille openbaar 

- 
 

4 

 

Vaststellen openbare besluitenlijst 

 
Besluit: 

Het college stelt de openbare besluitenlijst van 25 februari 2025 vast. 
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5 Nog niet eerder gepubliceerde collegebesluiten 

 

5.1 Collegebesluit d.d. 11 februari 2025 Raadsbrief verkeerssituatie Easterbuorren 

Boornbergum 

 

Besluit: 

1. Het college stelt de raadsbrief vast met de beantwoording van de schriftelijke vragen  

    van de ChristenUnie over de verkeerssituatie Easterbuorren Boornbergum. 

2. Het college geeft wethouder Le Roy mandaat voor redactie. 

 

Samenvatting 

Op 15 januari 2025 heeft de ChristenUnie schriftelijke vragen gesteld over de 

verkeerssituatie Easterbuorren Boornbergum. In de brief zijn de antwoorden op deze vragen 

verwoord. 

 
5.2  Collegebesluit d.d. 11 februari 2025 Raadsbrief Detailhandelsvisie 

 

Besluit: 

1. Het college stelt de raadsbrief vast. 

2. Het college geeft wethouder Hartogh Heys van de Lier mandaat    

    voor redactie. 

 

Samenvatting 

De CDA-raadsfractie heeft vragen gesteld over de detailhandelsvisie. De raad 

wordt over de beantwoording geïnformeerd en ontvangt aanvullende informatie. 

 

5.3 Collegebesluit d.d. 11 februari 2025  Management Letter 2024 

 

Besluit: 

1. Het college neemt kennis van de Management Letter 2024. 

2. Het college stelt de bestuurlijke reactie op de Management Letter vast en deelt deze  

    met de auditcommissie. 

3. Het college geeft wethouder Hoekstra mandaat voor redactie. 

 

Samenvatting 

Jaarlijks voert de controlerend accountant een interim controle uit. Dit resulteert in een 

Management Letter. De opmerkingen van de accountant zijn grofweg onder te verdelen in 

opmerkingen over het huidige functioneren van de organisatie en belangrijke aandachtspunten 

voor de organisatie op basis van 

ontwikkelingen die van belang zijn voor de jaarrekening 2024 en volgende jaren.  

De Management Letter en bestuurlijke reactie op de Management Letter worden besproken in 

de auditcommissie. 

 
  

Burgemeester en wethouders, 
 
Gemeentesecretaris                                                                     Burgemeester 

 
 


